
 OFFRE D’EMPLOI 
 
 
Titre du poste :   Chargé.e de projets en végétalisation participative 
Lieu d’emploi :   Rouyn-Noranda (Abitibi-Témiscamingue) 
Salaire horaire :  Selon la politique salariale de l’organisme (entre 24 $/h et 33 $/h) 
Horaire :   28 à 35 h/semaine. Travail occasionnel en soirée pour les activités de concertation. 
Durée du contrat :  1 an avec possibilité de prolongation 
Entrée en fonction :  1er novembre 2025 (ou selon la disponibilité de la personne candidate) 
 
Principaux mandats (sous la supervision du coordonnateur de projets) 
 

 Maintenir une communication claire et régulière avec les parties prenantes (citoyens, municipalités, écoles, 
partenaires techniques, etc.) et le coordonnateur de projets ; 

 Animer des ateliers et comités en favorisant la participation active et inclusive ; 
 Concevoir et animer des activités de sensibilisation, de vision et de co-conception avec différents publics 

(partenaires, citoyens, jeunes, etc.) ; 
 Élaborer des plans préliminaires et assurer la planification, le suivi et la coordination de projets de végétalisation ; 
 Superviser les chantiers de réalisation et intervenir efficacement en cas d’imprévus ; 
 Développer de nouveaux projets de verdissement (idéation de projets, demandes de subvention, budgétisation, etc.) ; 
 Effectuer toute autre tâche connexe favorisant le développement et la réussite des projets. 
 

Profil recherché 
 

 Démontrer d’excellentes aptitudes en communication et en travail collaboratif ; 
 Faire preuve d'autonomie, de créativité et d'une bonne capacité d'adaptation ; 
 Posséder une expérience en animation de groupe et vulgarisation scientifique ; 
 Détenir une formation universitaire en éducation relative à l’environnement, biologie, hydrogéomorphologie, 

hydrologie, architecture paysagère, arpentage, ingénierie ou toute autre formation jugée pertinente ; 
 Posséder des connaissances en écosystèmes aquatiques, gestion durable des eaux pluviales et solutions basées sur la 

nature ; 
 Expérience en gestion et supervision de chantiers, firme de génie-conseil, consultance en environnement, normes et 

réglementations municipales, monde municipal et scolaire (atouts) ; 
 Être reconnu.e pour sa rigueur et sa capacité d'analyse ; 
 Être à l’aise avec les outils informatiques courants (Microsoft Office) ; 
 Détenir un permis de conduire valide et avoir accès à un véhicule. 

 
Ce que nous offrons 
 

 Un environnement de travail stimulant et flexible au sein d’une petite équipe passionnée ; 
 La possibilité de contribuer à des projets concrets, visibles et porteurs de changements pour la communauté ; 
 Flexibilité du temps de travail et possibilité de télétravail occasionnel ; 
 Une compensation pour les frais de déplacement ; 
 Les équipements nécessaires fournis par l’employeur ; 
 Une possibilité de prolongation de contrat selon les projets et le financement. 

Pour postuler 
 

Veuillez faire parvenir une lettre de présentation et votre curriculum vitae par courriel à l’attention de : 
M. Yohan Jalouzot, coordonnateur de projets en environnement | yohan@obvt.ca 

Date limite pour postuler : le 26 octobre 2025. Notez qu’il est possible de fournir des références dès cette étape. 


